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»Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie”

zwany dalej ,,Programem” przyjety zostal Uchwala NR XXX1/260/21 RADY GMINY DOBRZYNIEWO
DUZE z dnia 5 marca 2021 r. na lata 2021-2030 dnia z dnia 23 czerwca 2021 r.
Realizacja Programu ma na celu wypracowanie w gminie Dobrzyniewo Duze profesjonalnych form wsparcia
I pomocy, przy jednoczesnym zalozeniu dazenia do zwigkszenia ich dostgpnosci i skutecznosci, wobec
0s0b uwiklanych w przemoc. Zaktada rowniez prowadzenie skutecznej edukacji 0sob dzialajacych na rzecz rodziny
dotknietej przemocg, dostarczanie spoteczenstwu wiedzy o0 zjawisku przemocy i sposobach radzenia sobie z tym
problemem oraz propagowanie pozytywnych rozwigzan merytorycznych, organizacyjnych i prawnych,
zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie.

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy W Rodzinie wpisuje sie w Krajowy Program
Przeciwdziatania Przemocy na rok 2022 przyjety Uchwalg nr 183 Rady Ministrow z dnia 21 grudnia 2021 r.
Strategiec Rozwoju Gminy Dobrzyniewo Duze oraz inne dokumenty zapobiegajace zjawiskom przemocy i
wykluczeniu spotecznemu mieszkancow gminy. Stanowi spojna taktyke na rzecz zapobiegania i zwalczania
przemocy domowej przez wszystkie instytucje oraz organizacje zobligowane do podejmowania dziatan w tym
zakresie takie. Praca zespolowa ma kluczowe znaczenie. Zapobiega powielaniu dziatan przez
poszczegdlne stuzby, daje mozliwos¢ uzyskania szerokiej informacji o sytuacji osoby uwiklanej w
przemoc, pozwala wspoélnie przedyskutowa¢ problem, wymienia¢ spostrzezenia, wspolnie ustalac¢
najlepszy plan pomocy oraz rozdziela¢ poszczegdlne zadania. Zaden pojedynczy specjalista ani
instytucja nie jest w stanie zabezpieczy¢ wszystkich podstawowych potrzeb rodziny uwiklanej w
przemoc.

Zgodnie z Uchwalg nr XXXI1/260/21 z dnia 5 marca 2021r. (Dz.U.2021.1115) w sprawie
uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla Gminy Dobrzyniewo Duze na lata 2021-2030 Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
przedktada Radzie Gminy Dobrzyniewo Duze sprawozdanie z realizacji Programu za dany rok do dnia
31 marca roku nastgpnego. Przedstawione ponizej informacje bazuja na danych instytucji
organizacyjnych gminy, wyznaczonych w programie do prowadzenia dziatlan zapobiegajacych
przemocy tj.

GOPS

Zespot Interdyscyplinarny

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Placoéwki oswiatowe funkcjonujgce na terenie Gminy Dobrzyniewo Duze,

Osrodki Zdrowia dzialajace na terenie gminy,
parafie, stowarzyszenia

oraz innych: organizacji pozarzadowych; Sadu Rejonowy w Biatymstoku,; Komisariatu Policji w
Choroszczy; osrodkow psychologicznych; Stowarzyszenia Droga itp.



1. Funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego orazgrup roboczych.

Zadanie obejmuje realizacje posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych, ktére w
ramach swoich kompetencji i obowigzkow zawodowych pomagaja osobom doznajacym przemocy oraz
cztonkom ich rodzin.

Gmina wypelniajac wymogi zawarte w Ustawie 2z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdzialaniu
przemocy W rodzinie i Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréow formularzy ,Niebieska Karta”, na terenie gminy Dobrzyniewo Duze
funkcjonuje Zespot Interdyscyplinarny, zwany w dalszej czedei ,,Zespotem”. Zespot powolano Zarzadzeniem Nr
Dobrzyniewo Duze z dnia 1 lipca 2013 r. w sprawie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego (powyzsze
zarzadzenie uchylifo zarzadzenia wezesniejsze). Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu, zgodnie z ustawg 0
przeciwdziataniu przemocy W rodzinie, zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej W Dobrzyniewie Duzym. Siedziba
Zespotu miesci sie W Osrodku Pomocy Spolecznej w Dobrzyniewie Duzym przy ul. Bialostocka 23 w .
Posiedzenia Zespotu odbywaja sie W pomieszczeniach OPS . Funkcje Przewodniczacej Zespotu sprawuje A. Krupska
— kierownik OPS, natomiast funkcje sekretarza Pelni — starszy pracownik socjalny E. Swiderska. . W sktad Zespotu
wchodza przedstawiciele:

e Osrodka Pomoacy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym,

o Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
o Policji, ( dzielnicowy)

e oS$wiaty, ( psycholodzy i pedagodzy szkolni)

e ochrony zdrowia,

e organizacji pozarzadowych,

e kuratorzy sadowi.

W Dobrzyniewie Duzym Zespot Interdyscyplinarny ma za zadanie integrowanie i koordynowanie
dziatan podmiotéw, o ktorych mowa w art. 9a ust.3 i 5 ustawy, oraz specjalistow w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie. W celu rozwigzywania problemoéw zwigzanych z wystapieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach, przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego
powotluje grupy robocze. Zespol natomiast jest odpowiedzialny za strategi¢ rozwigzywania problemow
wynikajacych z przemocy, ustalenia procedur i podejmowanie decyzji majacych wpltyw na realizacje
zadan.

W 2022 r. dziatania podejmowane w ramach procedury NK przebiegaly w ramach spotkan
stacjonarnych. Rowniez rekomendowanym sposobem postegpowania bylo umozliwienie osobom
innego niz  dotychczas  kontaktu z pracownikami shuzb pomocowych. Posiedzenia Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych odbywaty si¢ w formie stacjonarnej.

Cztonkowie grup roboczych pracowali ze stronami wg kompetencji i wlasnych zadan - zdalnie/
telefonicznie, jak i osobiscie. Zalezato to od wyboru formy przez przedstawiciela danej instytucji a takze
od potrzeb zglaszanych przez osobe doswiadczajaca przemocy lub oprawce. Wszystkie rodziny objete
procedura ,Niebieskiej Karty” otrzymaty kompleksowe wsparcie. Posiedzenia Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych odbywaly si¢ z zachowaniem zasad ostrozno$ci i1 rezimu
sanitarnego w celu zapewnienia wzajemnego bezpieczenstwa. Zadania wykonywane byty w oparciu o
obowiazujace przepisy prawa.



Zasady kierowania spraw do Zespotu Interdyscyplinarnego w zwiazku z procedurs ,,Niebieskie]

Karty”:
1

w przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie przedstawiciele jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Policji,
oswiaty i ochrony zdrowia, zobowigzani sg do realizacji procedury ,,Niebieskie Karty”; Liczba
zalozonych Niebieskich Kart w 2022 r. — 25; liczba kart zalozonych w 2021 roku

procedura ,,Niebieskie Karty” realizowana jest we wspotpracy wyzej wymienionych
podmiotéw w ramach tzw. grupy roboczej;

- wszczecie procedury nastepuje poprzez wypelnienie czesei ,,A” formularza ,,Niebieska Karta”, ktora
niezwlocznie, nie pozniej niz W ciggu 7 dni od daty wszczecia procedury, jest przekazywany do
Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego. Cze$¢ ,,B” formularza Niebieska Karta”,
zawierajgca pouczenie o przyshigujacych prawach i informacje o mozliwosciach uzyskania
pomocy, wreczana jest osobie doznajgcej przemocy; Liczba formularzy ., Niebieskich Kart
— A” — 25 ; w tym wszczynajacych procedure — 24, w tym w ktérych osoba, co do ktorej
istnialo podejrzenie, ze przemocy do§wiadcza osoba niepelnoletnia — 5 lub osoba starsza
po 65 r.z. - 2

Posiedzenia zespohu interdyscyplinarnego odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie

rzadziej niz raz na trzy miesigce — W 2022 roku odbyly sie 4 spotkania.

po otrzymaniu formularza ,,Niebieska Karta” przewodniczaca Zespotu w terminie do 3 dni zwotuje
spotkanie cztonkow Zespotu. Czionkowie zapoznajg sie z dokumentem i powotuja grupe robocza, celem
udzielenia indywidualnej pomocy rodzinie. W 2022 r. odbyto si¢ tgcznie 69 posiedzen Zespotu;

do udziatu w grupie roboczej zapraszani sg przedstawiciele wskazanych przez ustawodawcg instytucji oraz
osoba doznajaca przemocy, celem rozeznania indywidualnej sytuacji rodziny, pod katem przemocy W

rodzinie oraz celem wypehienia czgici ,,C” formularza , Niebieska Karta”. Do konca 2022 r. powolano

29 grup roboczych ,liczba spotkan grup roboczych — 69.

osoba doznajaca przemocy zapraszana jest na posiedzenie grupy roboczej, majac jednak na uwadze jej stan
psychiczny i bezpieczenstwo w wielu przypadkach podejmuije si¢ decyzj¢ 0 rozmowie tylko z jednym z
przedstawicieli wymienionych stuzb - najczesciej jest to pracownik socjalny. Nieobecnos¢ na posiedzeniu
grupy roboczej osoby doznajacej przemocy nie wstrzymuje jej prac;

Liczba 0sob objetych procedura Niebieskiej Karty — 31, w tym 4 kobiety, 27 mezczyzn

W 2022 r. w 14 przypadkach zakonczono procedure ,Niebieskie Karty” z powodu braku
zasadnosci podejmowanych dziatan, w 9 przypadkach z tytulu uzasadnionego przypuszczenia 0
zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu
pomocy. W 2022 r. grupy robocze prowadzity takze dzialania w procedurach wszczetychw 2021 r.

Formularz D ,,Niebieska Karty zawiera dane osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest

dotknigta przemoca w rodzinie - w roku sprawozdawczym bylo to 16 kart.

zamknigcie procedury wymaga udokumentowania (w formie podpisanego przez cztonkow grupy
roboczej protokolu) a jego zasadno$¢ omawiana jest na posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinarnego (z
posiedzenia sporzadzany jest protokol. —zamknieto kart 25




1.1. Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego

Do zadan Zespotu nalezy integrowanie i koordynowanie dziatan instytucji zajmujacych si¢
przemoca poprzez:
o diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

e podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocg W rodzinie, majacych na celu
przeciwdzialanie temu zjawisku,

e inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg W rodzinie,
e rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach, mozliwosciach udzielenia pomocy w
srodowisku lokalnym,
e inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie;
e realizacje zadan, wynikajacych z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2011 .
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”.
Zespot nie podejmowat dziatan i nie inicjowat interwencji w Srodowisku zagrozonym przemocg W rodzinie,
gdyz dzialaniami tymi zajmowali sie cztonkowie grup roboczych, a podczas prac Zespotu nie zaszia
konieczno$¢ ich realizacji.

Tab. Realizacja procedury Niebieska Karta - ,,wycinek” tabeli ze sprawozdania Przemoc 2022

liczba wszczetych w danym roku procedur "Niebieska Karta", tj. liczba sporzadzonych formularzy
Niebieska Karta-A" przez przedstawicieli poszczeg6lnych podmiotow wszczynajacych procedure
liczba kontynuowanych w danym roku procedur "Niebieska Karta" wszczetych w latach 16
poprzedzajacych rok sprawozdawczy
liczba wypelnionych formularzy "Niebieska Karta-A" dokumentujacych kolejne zdarzenie
: R NS ap " 25
stosowania przemocy w sprawach toczacych si¢ procedur "Niebieska Karta
Ogélem 28
w tym ze wzgledu na problem przemocy 27
liczba rodzin objetych w danym roku psychicznej
dzialaniami w ramach procedury "Niebieska . .
Karta" w tym ze wzgledu na problem przemocy fizycznej 27
w tym ze wzgledu na problem przemocy 0
o seksualnej
Realizacja liczba 0s6b w rodzinach objetych w danym roku dzialaniami w ramach procedury "Niebieska
procedury | karta” 97
Niebieska Ogélem 32
Karta =
przez Kobiety 23
uprawnione s ty_m niepelnosprawne 1
podmioty kobiety
starsze 2
ogélem 2
liczba os6b doswiadczajacych przemocy w w tym
rodzinie, objetych w danym roku dzialaniami mezezyzni w tym niepelnosprawni 0
w ramach procedury "Niebieska Karta" N
w tym starsi 1
ogotem 7
w tym dziewczynki 4
w tym dzieci
w tym chlopcy 3
w tym niepetnosprawne 2
liczba wypetnionych formularzy "Niebieska Karta-C" 19




1.2. Dane statystyczne Zespotu Interdyscyplinarnego

Na podstawie prowadzonej dokumentacji stwierdza sig, iz w 2022 r. do Zespotu wplynelo tacznie 25
Niebieskich Kart . Niebieskie Karty zostaly zatozone przez nastepujace instytucje:
e jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej - 2

o Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych - 2
¢ Policje-20
e oSwiate-0

e ochrong zdrowia—1

Tabela 1. Liczba Niebieskich Kart wg sprawozdania PRZEMOC lata 2019-2022

ATt 2021 2022
Wyszczegblnienie 2019 2020
Liczba WSZYSTKICH formularzy ""Niebieska Karta - A" 30 25
wypelnionych w danym roku r. wszystkie wypelnione karty 39 30

e  Pomoc spoleczna 2 0 2 2
e Policji 36 27 22 20

e OSwiate 0 0 S 0

e Ochrong zdrowia 0 0 0 1

e GKRPA 1 3 1 2
Liczba zakonczonych NK ustanie przemocy 15 12 14 23
Liczba spotkan zespolu interdyscyplinarnego 4 4 4 4
Liczba powolanych grup roboczych 19 31 31 29
Liczba posiedzen grup roboczych 211 109 76 69

1.3. ZJAWISKO PRZEMOCY wg instytucji wspélpracujacych w ramach Programu

1. Policja- W 2022 roku w gminie Dobrzyniewo Duze stwierdzono szacunkowo
(W oparciu o dane powiatowe) 148 przestepstw. Oznacza to, ze na kazdych
1000 mieszkancéw odnotowano 15,23 przestgpstw. Jest to wartos¢
porownywalna do wartosci dla wojewodztwa podlaskiego oraz znacznie
mniejsza od Sredniej dla catej Polski. Wskaznik wykrywalnosci sprawcéw
przestepstw dla wszystkich przestepstw ogotem w gminie Dobrzyniewo Duze
wynosi 76,50% 1 jest porownywalny do wskaznika wykrywalnosci dla
wojewoOdztwa podlaskiego oraz wiekszy od wskaznika dla calej Polski. W
przeliczeniu na 1000 mieszkancéw gminy Dobrzyniewo Duze najwigcej
stwierdzono przestepstw o charakterze kryminalnym - 6,28 (wykrywalnos¢
67%) oraz o charakterze gospodarczym - 6,17 (wykrywalnos¢ 76%). W
dalszej kolejnosci odnotowano przestgpstwa przeciwko mieniu - 5,40 (42%),
drogowe - 2,20 (99%) oraz przeciwko zyciu i zdrowiu - 0,32 (93%).



2.GOPS - Badanie ankietowe przeprowadzone do Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w
Gminie Dobrzyniewo Duze wykazaly, ze przemoc domowa jest zjawiskiem zréznicowanym i
wieloczynnikowym, jednak jako czynniki ryzyka wzrostu przemocy i napi¢¢ w rodzinie mozna wskazac
nastepujace czynniki:

e Style rozwigzywania konfliktow opieraja si¢ z jednej strony na wzorcach przemocy i naduzy¢, a z
drugiej strony na narzucaniu idei i wartosci w sposéb autorytarny. Te postawy wobec konfliktu
rodzinnego sg zaréwno prekursorami, jak i predyktorami przemocy domowej. W rodzinie panuje
zatem kultura przemocy.

e  Woystgpienie stresujgcego wydarzenia, takiego jak bezrobocie lub posiadanie 0sob na utrzymaniu,
moze zwigkszy¢ napigcie w rodzinie. Podobnie, jesli rodzina od poczatku ma problemy z
radzeniem sobie ze stresem, to nowe wydarzenie moze z wickszym prawdopodobienstwem
wywota¢ przemoc domowa.

e Inng przyczyna przemocy domowe;j jest brak zasobow ekonomicznych, spotecznych, zawodowych
i mieszkaniowych, poniewaz powoduje to sytuacje stresowe, ktore moga zakonczy¢ si¢ przemoca.

e Brak kompetencji emocjonalnych ze strony r6znych cztonkéw rodziny lub agresora. Brak poczucia
wlasnej warto$ci, empatii, umiejetnosci spotecznych itp. utrudnia nawigzanie spokojnych i
bezpiecznych relacji migdzy cztonkami rodziny.

e Agresorem jest zazwyczaj osoba 0 niskiej samoocenie i poczuciu bezpieczenstwa, co rodzi
frustracje, a takze brak kontroli nad sobg. Pochodzenie z domu, w ktérym dochodzito do przemocy,
problemy emocjonalne, naduzywanie alkoholu, lub innych $rodkow odurzajacych to kolejne
czynniki ryzyka.

e Migdzypokoleniowe przekazywanie przemocy domowej, w ramach czego modele wychowawcze
1 zarzgdzania konfliktami i wzorce mys$lowe sg internalizowane, jest uwazane za jeden z gtdéwnych
prekursorow przemocy domowej.

Tab.2. Rodziny zagrozone zjawiskiem przemocy na terenie gminy

Zestawienie Liczba rodzin Liczba osob w
rodzinie

Rodziny korzystajace z PS ogotem: 200 269
ubo6stwo 44 71
Przemoc 32 96
Bezradno$¢ w sprawach op -wych 11 52
Dhugotrwata choroba 33 58
niepelnosprawnos¢ 40 53
alkoholizm 7 7
Narkomania 1 1
Liczba rodzin pod opieka asystenta 8 27




1. GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH - GKRPA

Coraz czesciej w procedurze NK pojawia si¢ problem uzaleznienia od alkoholu, narkotykow oraz srodkow
psychoaktywnych. W 2022 r. Gminna Komisja zaprosita osoby podejrzane o stosowanie przemocy
(stawito si¢ 12 osOb). Zatozyla trzy Niebieskie Karty. Skierowala do sadu 7 wnioskow o wszczecie
postgpowania w sprawie zastosowania obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu. Skierowata na
badanie w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu 13 oséb, stawito si¢ 7 0sob

1. OSRODEK ZDROWIA

Do zadan ochrony zdrowia nalezy: udzielenie podstawowej pomocy medycznej oraz umiejetne
przeprowadzenie rozmowy umozliwiajacej rozpoznanie przemocy i pokierowanie osoby krzywdzonej do
miejsc, gdzie moze uzyska¢ pomoc. Ujawnienie lub powziecie podejrzenia o przemocy w rodzinie moze
mie¢ miejsce podczas:

- badania ambulatoryjnego w przychodni

- wizyty lekarskiej w domu pacjenta

- wizyty patronazowej potoznej, pielegniarki
- zabiegow pielegniarskich w domu pacjenta

Osrodek Zdrowia w 2022 zglosil 1 przypadek przemocy domowej wobec osoby starszej.

2. PLACOWKI SZKOLNE

Wedhug stanu prawnego: Przemoc w szkole moze przejawiaé si¢ grozbami, zniewazaniem, zmuszanie do
wykonywana okre$lonych czynnosci, ale takze niszczeniem rzeczy dziecka. Przemoc taka jest najczesciej
przemoca rowiesnicza, ale moze by¢ popetniona takze przez dorostych. Ustawa Kodeks Karny z 6 czerwca
1997 r. ( Dz.U.1997 nr 88, p0z.553)

Prawo i obowiazek wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty" ma kazda placoéwka o$wiatowa
dzialajaca na podstawie ustawy o systemie o§wiaty - a zatem zardwno szkola publiczna, jak i niepubliczna.

W 2022 roku nie odnotowano zgloszen dotyczacych przemocy. Dla poréwnania w 2021 —
odnotowano 5 zgloszen Niebieskiej Karty dotyczacych przemocy wobec dzieci. Rodziny w ktorych
zachodza uzasadnione przestanki Os$rodek przydziela asystenta rodziny. W sprawach trudnych rodzina
zostaje objeta opieka kuratora

3. BADANIA ANKIETOWE

Z badan ankietowych przeprowadzonych na potrzeby Gminnej Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych  pkt.7 uzyskano informacje o postrzeganiu zjawiska przemocy przez
mieszkancow gminy. 30,8% odpowiedziato, ze jest problemem znikomym, 22,4 % ankietowanych
uznato przemoc za problem umiarkowany a 15,4 % jako problem powazny. Niepokojacym zjawiskiem
jest wzrost przemocy w szkotach. Przestepczo$¢ w ocenie ankietowanych w 21,8 % zostala uznana za
problem znikomy, a 14,10 % problem umiarkowany.



2.Prowadzenie poradnictwa w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

W 2022 r. osoby wymagajace pomocy mogly skorzysta¢ z punktu konsultacyjnego utworzonego
w ramach dziatalno$§ci GKRPA na terenie gminy Dobrzyniewo Duze. Cztonkom rodzin, w ktérych
wystepuje przemoc oraz choroba alkoholowa, a takze innym osobom potrzebujacym pomocy udzielano
bezptatnych porad prawnych, psychologicznych, wsparcia oraz informowano o mozliwo$ciach
uzyskania pomocy. W punkcie z poradnictwa odbylo sie 36 godzin dyzuru, z czego skorzystato
0k.30 oséb. GKRPA skierowata do punktu 17 oséb, wsrdd , ktdrych byty osoby podejrzane o stosowanie
przemocy oraz ofiar przemocy domowej. Z porad skorzystato 12 osob. w ktérych wystepuje problem
Niektore osoby korzystaty z poradnictwa oferowanego w ramach oferty Stowarzyszenia Droga oraz
Osrodka Etap; 32 - osoby uzyskaly porady, w tym prawne, psychologiczne i informacyjno -
wspierajgce. Oprocz porad w sprawach bezposrednio zwigzanych z problemem przemocy czy
alkoholizmem w rodzinie - pomagano takze w sprawach spadkowych, alimentacyjnych, sprawowania
wylacznej opieki nad dzieckiem, ustaleniem ojcostwa itp.

Dzieciom z rodzin dotknietych przemocg oraz alkoholizmem udzielana byta pomoc
psychologiczna. ( Stowarzyszenie Dialog; Etap; Klanza ) Psycholodzy pracowali z dzie¢mi, ktore
kierowane byly w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”, a takze przez pedagogdédw szkolnych czy
kuratorow sadowych w zwigzku ze zglaszanymi problemami. Najczes$ciej dotyczyly one zaburzen
lekowych, zaburzen emocjonalnych, nastroju, absencji szkolnej, zachowan buntowniczych, agres;ji,
autoagresji, nadpobudliwos$ci, trudnosci wychowawczych, zanizonej samooceny itp.

Z pomocy psychologicznej skorzystaty 32 osoby. Z pomocy i poradnictwa psychologa w
2022 r. skorzystato takze 14 rodzicoéw. Ponadto w ramach tego zadania zostaty przeprowadzone
warsztaty umiej¢tnosci wychowawczych dla rodzicow ,, Kocham, lubie, szanuje... czyli o
wychowaniu ~ bez  przemocy”. Warsztaty  odbyly si¢ w Swietlicy Socjoterapeutyczne;
Stowarzyszenia Droga obejmowaty 12 godzin i uczestniczyto w nich 12 oséb.

Tabela. 2 Formy pomocy udzielone osobom/rodzinom dotkni¢tym przemoca w rodzinie w okresie
2019- 2022 w ramach Zespolu Interdyscyplinarnego .

Formy pomocy 2019 2020 2021 2022

Liczba osob objetych pomoca ogotem 9 86 52 32
Poradnictwo: psychologiczne: 9 19
liczba oséb objeta poradnictwem; 14 33
pedagogiczne
medyczne 0 0 0 1
Socjame 97 30 31 30
prawne 10 12 3 7
zawodowe i rodzinne 16 1 1 3
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Szkoty Z terenu gminy uczestniczyty w Ogolnopolskim Program Przeciwdziatanie Przyczynom
Przestgpczosei ,,Lekcje z Temida”. Realizacja rowniez zintegrowany programu profilaktyczny ,,Stop
Hejtowi i Mowie Nienawisci”. Oferowano wsparcie psychologa i pedagoga, konsultacje oraz Akademig
dla rodzicow itp.

3. Ochrona ofiar przemocy przed dalszym krzywdzeniem

Celem zadania jest przede wszystkim zapewnienie bezpieczenstwa 0sobom doznajagcym przemocy,
poprzez szybka i skuteczng interwencje shuzb do tego uprawnionych oraz podiecie czynnosci, ktdre zabezpieczg
ofiar¢ przemocy przed dalszym jej krzywdzeniem, np.: odseparowanie osoby krzywdzonej od sprawcy
przemocy, uniemozliwienie sprawcy korzystania ze wspélnie zajmowanego mieszkania, wprowadzenie zakazu
kontaktowania si¢ i zblizania do osoby pokrzywdzonej itp. Praca w grupach roboczych nastawiona jest przede
wszystkim na zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajacej przemocy. Pracownicy socjalni w ramach
prowadzonej pracy socjalnej z rodzing doswiadczajacg przemocy podejmujg dziatania m.in. interwencyjne,
psychoedukacyjne i wspierajgce (wsparcie merytoryczne, emocjonalne i moralne). Pomagajg m. in.: pisa¢ pozwy
do Sadu, skladaja zawiadomienia o popemieniu przestepstwa, jak rowniez sg swiadkami w sprawach sadowych.

Sytuacja rodzin do$wiadczajagcych przemocy jest na biezaco monitorowana przez pracownikow
socjalnych oraz asystentem rodziny, dzigki wspdlpracy z przedstawicielami o§wiaty - jako cztonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego.

4. Podnoszenie kwalifikacji 0sob zajmujacych si¢udzielaniem pomocy rodzinom, w
ktorych wystepuje przemoc

Aby rodziny, w ktorych wystepuje przemoc objaé profesjonalng i kompleksowa pomoca, niezbedne
jest posiadanie wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie. Stad konieczne jest przeprowadzanie specjalistycznych szkolen
dla 0s6b pracujacych w obszarze przemocy.

W 2021 r. 4 pracownikoéw uczestniczyto W 4 szkoleniach o tematyce: ,,Etapy pracy z osobami
doznajacymi przemocy” (2 0soby), ,,Pomoc dziecku pokrzywdzonemu” (2 osoby), ,,Procedura Niebieskiej Karty
krok po kroku” (4 osoby), oraz konferencji ,,Wolni od uprzedzen wolni od przemocy” (4 osoby). Szkolenia
odbywaly si¢ w formie zdalnej lub stacjonarnej. Zakupiono dostep do Platformy edukacyjnej oraz
Programu LEX. Korzystano réwniez z bezptatnych szkolen organizowanych przez Stowarzyszenie
Droga oraz ROPS. Czlonkowie GKRPA i ZI uczestniczyli w szkoleniu” Nowelizacja ustawy o
wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi.”

Wszyscy czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego posiadaja odpowiednie wyksztatcenie i liczne
szkolenia istotne w pracy z rodzing.
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5. Pomoc dla sprawcow przemocy

Do zadan powiatu nalezy opracowanie i realizacja programéw korekcyjno- edukacyjnych dla
0s0b stosujacych przemoc. Osoby te kierowane sg do instytucji prowadzacych dziatania interwencyjno-
ostrzegawcze wobec sprawcow przemocy.

W ramach dzialania grupy roboczej policjant prowadzi rozmowy, dotyczace aspektow
odpowiedzialnosci karnej, konsekwencji za popelione czyny. Sprawcy wzywani sa na posiedzenia grup
roboczych. W 2022 r. wystano 31 wezwania dla sprawcdw przemocy na posiedzenia grupy roboczej, zgtosito sig
0sob. Niestety ani ustawa 0 przeciwdziataniu przemocy W rodzinie, ani rozporzadzenie W sprawie procedury
,.Niebieskie Karty” nie wskazuja bezposrednio, jakie kroki mozna podja¢ w przypadku, gdy osoba podejrzewana o
stosowanie przemocy, nie stawia si¢ na grupe robocza. Mimo to policjanci, jako cztonkowie grup
roboczych, podejmujg szereg innych dziatan, np.: przeprowadzaja rozmowy a nastepnie prowadza Systematyczne
wizyty w miejscu zamieszkania. Podczas rozméw z policjantem, sprawcy motywowani sg do udzialu w
programach oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych, a w przypadku naduzywania przez sprawce alkoholu,
kierowany jest wniosek do GKRPA.

Zgodniez 8 8 ust6 ROZPORZADZENIA RADY MINISTROW z dnia 13 wrzeénia 2011 r. w sprawie
procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta": ,, Czlonkowie zespotu
interdyscyplinarnego lub grupy roboczej wypetniaja formularz "Niebieska Karta - D" w obecno$ci osoby,
waobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie.

Liczba 0s6b objetych procedurg NK wskazanych jako osoby stosujace — 31 0s6b; w tym: kobiety - 4; mezczyzni - 27;

6. Finasowanie zadan

Koszty realizacji zadan pokrywaja jednostki organizacyjne gminy ( gtdwnie GOPS; GKRPA; szkoty;
oraz inne ) w programie zgodnie z budzetami przyjetymi na dany rok. Dane szczegdtowe zawieraja
sprawozdania poszczegdlnych jednostek.

7. Wnhioski na kolejny rok realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie :

1. Kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej wspoipracy miedzy instytucjami, podmiotami — gtéwnie
policja, shuzba zdrowia, o$wiatg, prokuratura, sadem, kuratela oraz Gminng Komisja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.
2. Podnoszenie $wiadomosci spotecznej na temat przemocy w rodzinie, a gtdwnie szeroko pojetej edukacji
rodzicow/ opiekunéw w zakresie budowania relacji bez przemocy, edukacje osob doswiadczajacych
przemocy.
3. Rozwdj wspodlpracy o charakterze ponadlokalnym. Szukanie skutecznych, innowacyjnych rozwigzan.
4. Realizacja przedsiewzie¢ profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy.
5. Zwigkszenie kompetencji zawodowych pracownikow shuzb i instytucji zajmujacych si¢ dziataniami w
obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie poziomu wiedzy nabytej na
szkoleniach, warsztatach, konferencjach, seminariach, wizytach studyjnych, dobrych praktykach, itp
6. Udzial w kampaniach promujacych relacje migdzyludzkie bez stosowania przemocy.
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Podsumowanie

Gtownymi celami strategicznymi Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Dobrzyniewo Duze na lata 2021 — jest
zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy Dobrzyniewo Duze,
zwigkszenie skutecznosci dziatan interwencyjnych wobec osob stosujacych przemoc w rodzinie
oraz zwigkszenie dostgpnosci pomocy i zwigkszenie skuteczno$ci ochrony ofiar przemocy w
rodzinie. Ponizej przedstawiono opis realizacji dziatan dla osiggnigcia celow operacyjnych
okreslonych w Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie dla Gminy Dobrzyniewo Duze na lata 202 1— 2030.

Realizacja celu 1: Diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie w Gminie Dobrzyniewo
Duze

W ramach dziatan majacych na celu diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie w gminie
Osrodek Pomocy Spotecznej zebrat dane z instytucji odno$nie zjawisk przemocy na terenie gminy.
Badania ankietowe zostaty przeprowadzone przed wdrozeniem programu; badania skutecznosci —
odzwierciedlaja dziatania pomocowe wobec ofiar przemocy. Srodowiska, w ktorych wystapita
przemoc w rodzinie byly diagnozowane przez Zesp6t Interdyscyplinarny w ramach prowadzenia
procedury ,,Niebieskie Karty”. Zebrano réwniez biezace sprawozdania z jednostek prowadzacych
dzialania w ramach programu.

Realizacja celu 2: Podniesienie §wiadomosci spolecznej na temat zjawiska przemocy w
rodzinie. Podnoszgc $wiadomos$¢ spoleczng na temat zjawiska przemocy w rodzinie
przeprowadzono w szkotach programy profilaktyczne dla ucznidéw i nauczycieli, ktoérych celem byto
przede wszystkim wyczulenie ucznidéw na zjawiska przemocy zaréwno w rodzinie, jak i przemocy
rowiesniczej. Warsztaty te mialy na celu wypracowanie pozytywnych postaw w rodzinach i
wzbudzenie wsréd nauczycieli wigkszej wrazliwo$ci na przemoc. Propagowano ulotki, plakaty
dotyczace przemocy. Wybrane dzialania:

- Program rekomendowany ,,Archipelag Skarbow” - warsztaty o tematyce profilaktycznej dla
ucznidw klas VI - VIII SP w Nowym Aleksandrowie w ktorych wzigto udziat ok 40 uczniow.

- wyjazd terapeutyczny do Jastarni — w wyjezdzie uczestniczylo 8 o0sob z terenu gminy
Dobrzyniewo Duze. Podczas pobytu rodzicom zapewniono mozliwo$¢ udzialu w spotkaniach
terapeutycznej grupy wsparcia prowadzonej przez specjaliste psychoterapii uzaleznien 1
psychologa, konsultacji indywidualnych. Rodzinom zorganizowano rézne formy wspolnego
spedzania €zasu.

- Otwarta szkota” w Pogorzatkach i Nowym Aleksandrowie — podczas ,,Otwartej Szkoly”
prowadzono zajecia profilaktyczne, organizowano konkursy. W zajeciach braty udziat dzieci
zagrozone wykluczeniem spolecznym

- impreza profilaktyczno — edukacyjna ,,Parafiada Dzieci i Mtodziezy w Warszawie” prowadzono
zajecia profilaktyczne i opiekuncze. W zajeciach braty udzial dzieci zagrozone wykluczeniem
spotecznym.

- impreza profilaktyczno — edukacyjne;j ,,Biwak w Wartosciami” prowadzono zaj¢cia profilaktyczne
i opiekuncze. W zajeciach braty udziat dzieci zagrozone wykluczeniem spotecznym.

- akcja ,,Bezpieczne wakacje 2022” prowadzono zaj¢cia profilaktyczne i opiekuncze. W zajeciach
braty udziat dzieci zagrozone wykluczeniem spotecznym.

- Rekolekcje Trzezwosciowe w Kozincach — w rekolekcjach braly udziat osoby z problemem
alkoholowym z terenu gminy Dobrzyniewo Duze oraz rodziny w ktorych wystgpuje problem

alkoholowy.

Realizacja celu 3: Zapewnienie pomocy rodzinom, w ktérych wystepuje przemoc z
uwzglednieniem potrzeb wszystkich czlonkéw rodziny. W kwestii zapewnienia pomocy
rodzinom, w ktorych wystepuje przemoc zgloszenia dotyczace przemocy w rodzinie przyjmuje
Zespot Interdyscyplinarny we wspotpracy z Policja i Punktem Konsultacyjnym, w ktorym dyzuruje
specjalista psychoterapii uzaleznien. W ramach pomocy funkcjonuje grupa wsparcia dla osob
wspoluzaleznionych, grupa wsparcia dalszego zdrowienia dla osob uzaleznionych oraz grupa
wsparcia dla os6b doswiadczajacych przemocy domowej. Pracownicy socjalni w ramach grup
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roboczych przy procedurach ,,Niebieskiej Karty” prowadzg szeroko zakrojong prace socjalng na
rzecz pomocy zaréwno ofiarom przemocy, jak i w stosunku do oséb, co do ktérych istnieje
podejrzenie stosowania przemocy. Pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spotecznej wraz z
dzielnicowym Komisariatu Policji Z Choroszczy regularnie monitoruja srodowiska, w ktorych
wystepuje przemoc. Rodziny pozostaja pod opiekg asystenta rodziny. Z porad punktu
konsultacyjnego skorzystato 30 oséb. Ponadto osoby

Realizacja celu 4: Podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci oséb zajmujacych sie
przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie i pomaganiem w sytuacji jej wystapienia. Osoby
pracujace z ofiarami przemocy i jej potencjalnymi sprawcami w miar¢ mozliwosci biorg udziat w
szkoleniach, natomiast pracownicy instytucji wchodzacych w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego
na zorganizowanych spotkaniach wymieniajg si¢ informacjami, analizujg realizacje planow pracy z
rodzing, ustalaja dalsze postepowanie z rodzing dotknigtg zjawiskiem przemocy:

- Nowelizacja ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.”

Realizacja celu 5: Wspoélpraca réznych instytucji w celu ograniczenia skutkéw wystepowania
przemocy. Wspdlpracujac ze sobg instytucje znajdujgce si¢ na terenie Gminy Dobrzyniewo Duze
wymieniaja ze soba doswiadczenia i dobre praktyki majgce na celu przeciwdziatanie i ograniczenie
zjawiska przemocy w rodzinie. Przedstawiciele tych instytucji biorg udzial w pracach grup
roboczych i starajg si¢ wypracowaé jednolite standardy zasad wspotpracy w zakresie lokalnych
shuzb i instytucji na rzecz spojnych i skutecznych dziatan. W zakresie realizacji Gminnego Programu
kontynuowano takze wspolprace organizacja pozarzadowa.

Odbyly sie 4 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 69 w ramach grup roboczych.

Realizacja celu 6: Zwi¢kszenie skuteczno$ci dzialan interwencyjnych wobec oséb stosujacych
przemoc w rodzinie. Pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spotecznej we wspotpracy z Gminng
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych zglaszali do komisji osoby, co do ktorych
istniejg podejrzenia stosowania przemocy, wnioski o objecie leczeniem odwykowym, czego
nastgpstwem w niektérych przypadkach bylo ztozenie do sadu wniosku o przymusowe leczenie.
Jeden ze sprawcOw przemocy bral udzial w zajeciach w ramach programu korekcyjno —
edukacyjnego w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Biatymstoku. Wsparcie indywidualne
sprawcom przemocy bylo udzielane zar6wno przez pracownikéw socjalnych, jak i dzielnicowych a
takze psychologow i terapeutdw.

Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie gminy Dobrzyniewo Duze
byly realizowane zgodnie z programem oraz w oparciu 0 aktualne przepisy prawa, a takze wewnetrzne
wytyczne w instytucjach, dziatajacych w przedmiotowej sprawie. Kolejny rok zadania wykonywane byty
z uwzglednieniem obostrzen sanitarnych i organizacyjnych, pomimo powyzszego cztonkowie Zespolu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych swoje zadania wykonywali z nalezyta starannoscia, zgodnie z
posiadanymi uprawnieniami. Pomimo dalszej pracy w szczegblnych warunkach zwigzanych ze stanem
epidemicznym za wykonywanie zadan czionkom Zespotu i grup roboczych nie przystugiwato zadne
wynagrodzenie.

Oprdcz prowadzenia procedury NK na cztonkach cigzy rowniez obowigzek sporzadzania licznych
sprawozdan, zbierania danych statystycznych, archiwizacja dokumentéw, prowadzenie monitoringu
Zjawiska przemocy w gminie oraz cata obstuga administracyjna Zespotu.
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